abar

consult  Freiraum fiir das Business von morgen.

lhre HR-Transformation in der Cloud
mit SAP SuccessFactors

Wir implementieren nicht nur, wir verbinden Prozesse,
Systeme und Menschen.
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Machen Sie lhre HR zum strategischen Erfolgsfaktor

Fachkraftemangel, steigende Anforderungen und veraltete Systeme setzen HR unter Druck. abat begleitet Unternehmen
von der Strategie bis zur erfolgreichen SuccessFactors-Implementierung — ganzheitlich, praxisnah und DSGVO-konform.
Moderne HR-Arbeit braucht mehr als digitale Werkzeuge, denn entscheidend ist eine Plattform, die Prozesse verbindet
und Entscheidungen datenbasiert unterstitzt. Ein integriertes Cloud-HR-System bildet dafiir die Grundlage und ermdéglicht

nachhaltige Transformation.

Warum Sie sich fliir SAP SuccessFactors entscheiden sollten

B Cloud-first, kosteneffizient B Skalierbar & international B Skills-based Management
Keine Hardware, laufende Updates inklusive Lokale und globale Anforderungen in einer Talente nach Kompetenzen entwickeln statt starr
Plattform positionieren
B Modularer Aufbau
Gesamter Employee Lifecycle — Recruiting bis B Kl mit Joule B Best Practice Rollout
Nachfolgeplanung Automatisierte Reports, pradiktive Fluktuations- Schnelle Einfiihrung, hohe Nutzerakzeptanz
analyse

Die Cloud-Plattform fiir Ihr gesamtes HR-Okosystem
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Cloud Flexibilitat zentrale Steuerung Sicherheit optimierte Prozesse
B skalierbar B Schnittstellen B konsistente Datenhaltung B DSGVO B transparenter Prozess
B dezentral B Echtzeit-Reports B Single Point of Truth H 2-FA B Workflows
B Releases B erweiterbar B Berechtigungs-

konzept



Unsere Stdrken

< Erfahrung & Expertise

Fundiertes Know-how aus nationalen und
internationalen HR-Projekten

N Individuelle Beratung

Start mit SAP Best Practices, gezielte
Anpassung per Fit-Gap-Analyse

End-to-End-Begleitung
Prozessanalyse, Konfiguration, Change-
Management — alles aus einer Hand

Zukunftssicher & skalierbar
Integrationen und Updates, die langfristig
die Wettbewerbsfdhigkeit sichern

Unser Leistungsspektrum

Strategieberatung & Roadmap
Transformation von On-Premises zu Cloud-HR

Implementierung & Customizing
Fit-Gap-Analyse, Konfiguration, Datenmigration

Schnittstellenmanagement
Payroll, Zeiterfassung, SAP IAS, Active Directory

Change-Management
Organisationsbegleitung und Nutzerakzeptanz
sichern

Trainings
Hands-on fur HR-Teams, Admins und
Endanwender*innen

Prozessoptimierung
Analyse und Neugestaltung bestehender
HR-Prozesse

Application Management
Laufender Support und Betrieb

Jetzt HR-Transformation starten

Unverbindliches Erstgesprdch oder Live-Demo von
SAP SuccessFactors — wir zeigen Ihnen das System
in Aktion und entwickeln gemeinsam Ilhre Roadmap.

Kontaktieren Sie uns unter: sf@abat.de




ANSPRECHPARTNER

Marcel Holler
Senior Consultant

sf@abat.de

UBER UNS

Die abat-Gruppe, 1998 gegriindet,
ist SAP-Dienstleister, innovativer
Softwareentwickler und Losungs-
anbieter fur softwaregestitzte
Geschaftsprozesse — vor allem in
den Kernbranchen Automotive, Diskrete Fertigung, Life Science, Aerospace,
Defence & Security sowie fir Unternehmen mit logistischen Prozessen oder
Fertigungssteuerung. Mit unseren sechs Leistungsbereichen verschaffen wir

Unternehmen den Freiraum, den sie fiir neue |deen, effiziente Prozesse und
zukunftsweisende Lésungen bendtigen.

Im Leistungsbereich consult beraten und begleiten wir Sie in allen Phasen eines
SAP-Projektes — von der Konzeption Uber die Implementierung bis zum Betrieb
Ihres SAP-Systems. Dank abat manufacture erhalten Sie digitale Hochver-
figbarkeitslésungen zur Produktionssteuerung im Bereich der komplexen
Fertigungsindustrie. Mit abat transform bieten wir innovative und einzigartige
Lésungen, die Sie besonders machen: von Kl Gber Cloud-Services bis zu RPA.

Der Bereich plm hdlt Ubergreifende Prozessberatung bereit, mit dem Ziel,

einen durchgdngigen Datenfluss Gber PLM, ERP und MES zu erreichen. Angebote
aus dem Bereich protect helfen Kunden dabei, Informationen zu schiitzen sowie
Vertraulichkeit, Verfligbarkeit und Integritat in Geschdaftsbeziehungen zu
bewahren. Und schlussendlich beraten unsere Expert*innen des Bereichs sustain
u.a. dazu, wie sich Nachhaltigkeit sowie die Berichterstattung dartber
strategisch und strukturell im Unternehmen verankern lassen.
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